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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

OBR CTM S.A. realizuje wizje bycia wiodacym krajowymn dostawcag innowacyjnych, kompleksowych systemoéw w dziedzinie obronnosci
i bezpieczenstwa paristwa. Dazymy by znakiem rozpoznawczym OBR CTM SA. byt profesjonalizsm w dziataniu. Jako dostawca nowoczesnych
rozwiazan chcemy budowac partnerskie relacje z naszymi klientami oraz wyrdzniac sie innowacyjnoscig w obszarze naszej dziatalnosci.

W oparciu o przeprowadzong analize kontekstu organizacji nasze wysitki koncentrujemy na rozwoju Systemu Zarzadzania Jakoscia dla zapewnienia
jego integracji z funkcjonujgcymi i wdrazanymi systemami zarzadzania, dotyczacymi OBR CTM S.A, deklarujac nastepujgce zobowigzania:

Wychodzenie naprzeciw oczekiwaniom klientow

Zapewnienie kompetentnego personelu oraz niezbednych zasobdw

Rozwijanie komunikacji, swiadomosci i proaktywnosci w zakresie jakosci, bezpieczeristwa informacji oraz bezpieczeristwa i higieny pracy
w catej organizacji

Stosowanie przyjetych zasad etyki zawodowe;j

Rzetelne, bezstronne i wiarygodne swiadczenie ustug badawczych oraz certyfikujacych

Skuteczny nadzor i ciggte doskonalenie proceséw w ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

Realizacja projektéw na czas, w budzecie, spetniajac wymagania klientow

Zgodnos¢ z wymaganiami przepiséw prawnych i innymi

Zapobieganie wypadkom, zdarzeniom potencjalnie wypadkowym i chorobom zawodowym poprzez zapewnienie bezpiecznych i zdrowych
warunkow pracy

Analiza i zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z prowadzonymi procesami.

OBR CTM S.A. wdrozyl i stosuje System Zarzadzania Jakoscia, spetniajacy wymagania normy PN-EN ISO 9001:2015, publikacji NATO AQAP 2110:2016
i publikacji NATO AQAP 2210:2015, jako podstawe zarzadzania organizacja dla zagwarantowania wysokiej jakosci realizowanych prac oraz spetnienia
powyzszych zobowigzan.
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