Polityka JakoSci
OBR CTM S.A.

Nadrzednym celem OBR CTM S.A. jest konsekwentne dgienie do osiggnigcia zaufania i zadowolenia Klientéw, a takze potwierdzenie naszej wiarygodnosci poprzez realizacje prac

i ustug, w tym zwigzanych z obronnosciq i bezpieczenstwem panstwa, 7godnie 7 wymaganiami Klientow i obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zgodnie 7 zadeklarowanym poziomem
jakosci.

W celu zagwarantowania wysokiej jakosci realizowanych prac wdroiono System Zarzgdzania Jakosciq speiniajgcy wymagania normy PN-EN ISO 9001:2015, publikacji NATO
AQAP 2110:2016 i publikacji NATO AQAP 2210:2015.

Polityka jakosci OBR CTM S.A. ukierunkowana jest w szczegolnosci na:

stale podnoszenie poziomu badari naukowych, prac rozwojowych, wdrozeniowych i produkcyjnych w dziedzinie obronnosci i bezpieczenistwa paristwa, dotyczgcych: okretowych
i brzegowych systemow dowodzenia C4ISR (Command, Control, Communications, Computers, Intelligence, Surveillance and Reconnaissance); systemow lgcznosci radiowej;
systemow broni podwodnej; systemow monitoringu oraz obrony antyterrorystycznej okretow i infrastruktury morskiej; systemow obrony biernej okretow; morskich systemow
nawigacyjnych — zgodnego 7 trendami swiatowej nauki i techniki;

przyjety tryb postepowania stosowany w realizacji umow dotyczgcych projektowania i rozwoju, wytwarzania, dostarczania, instalowania oraz serwisowania systemow
informatycznych zapewniajqc, ze jakos¢ jest celem w tym procesie;

réwne i jednolite warunki dostgpu Klientow zainteresowanych naszq dziatalnoscig statutowq jak i dziedzinami pokrewnymi, do posiadanej przez nas bazy intelektualnej, badawczej
i produkcyjnej;

rzetelne, bezstronne i wiarygodne swiadczenie uslug badawczych oraz certyfikacyjnych;

skuteczne konkurowanie na rynku krajowym i miedzynarodowym dla osiggania sukcesow ekonomicznych oraz dla zapewnienia rozwoju Osrodka;

zapewnienie bezpiecznej wymiany migdzynarodowej poprzez kontrolg obrotu towarami, materiatami, technologiami i uslugami podwdjnego zastosowania oraz o prreznaczeniu
wojskowym; :

ciggle doskonalenie wdrozonego Systemu Zarzgdzania Jakoscig, w tym poddawanie przeglgdom ustanowionej Polityki Jakosci pod wigledem jej cigglej przydatnosci;

podnoszenie kwalifikacji i doswiadczenia pracownikow poprzez ich udzial w szkoleniach oraz wymianie doswiadczen z krajowymi izagranicznymi osrodkami naukowo-
-badawczymi. '

Wdrozone w Spolce zasady zarzgdzania jakoscig sg znane i priyjete do stosowania przez pracownikow, ktorych ambicjq jest realizacja prac oraz uslug na najwyiszym Swiatowym
poziomie.

ZARZAD
Wiceprezes/ Zarzqdu

VA J
)

Jdanna Sztiller din3Andrzej Kilian
Gdynia, 10 paZdziernika 2017 r.




